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ELENCO ANNUALE - ANNO 2018: 

 

Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità di personale cat. B3 con la qualifica di 

operaio specializzato con funzioni di necroforo da assegnare al Settore Lavori Pubblici dell’Ente 

con decorrenza 01.02.2018 attraverso concorso pubblico. 

 

Assunzione a tempo determinato e parziale (6 ore settimanali) di n. 1 unità di personale cat. D, 

attraverso la procedura di cui all’art. 1 comma 557 Legge 311/2004, da destinare al Settore 

Edilizia, Urbanistica, Ambiente, Suap e Commercio.  

 

Assunzione a tempo parziale (18 h) e indeterminato di n. 1 unità di personale cat. B con la 

qualifica di operatore scolastico da assegnare ai Servizi scolastici dell’Ente attraverso procedura di 

avviamento numerico ex lege 68/99. 

 

ANNO 2019: 

 

Turn over del personale cessato, nei limiti e con i vincoli previsti dalle leggi vigenti in materia. 

 

ANNO 2020: 

 

Turn over del personale cessato, nei limiti e con i vincoli previsti dalle leggi vigenti in materia. 

 


