ALLEGATO "C

Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva . : teehl " " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P " Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N N
n. principali del livello di at misure at
rischio
A B c D E F G H
pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura
di controllo: |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli La trasparenza deve essere attuata
Incentivi economici al Selezione "pilotata” per Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle per\Dd.\Cl, anche a campione. 3-formazlo(|e: al.pevrs‘onale de_ve esse_re |mmed|.atament§. |CDr|trl?“l debpono esselie .
P N . N somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile V
1 |personale (produttivita e interesse personale di uno A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di N . o 5 3 ) 31.12.2021
buzion di risul - = (aluni soggetti 3 scapito di altri trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore
retribuzioni di risultato) © piti commissari 88 P - elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai | essere somministrata nel corso di ciascun anno
controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- in misura adeguata.
Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata
pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli La trasparenza deve essere attuata
; noi " iodici he a campione. 3-Formazione: al personale deve essere immediatamente. | controlli debbono essere
. . Selezione "pilotata” per i uffici ro utilizz ri nze, dell periodici, ancl )
, |Concorso per 'assunzione imeresse/u;“té 0 unpo 5 A G""a‘:if;fs "::'it:ze Oel:tv‘a‘nlzre I":‘u"m“: “’;;Zi‘:“ |:'f:§v‘_:e i |somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di | effettuati dallaprima sesssione utile successiva | Responsabile V 31122001
di personale s adiu ?a\un'\ 50” e‘gﬁa S'CZ o diﬁi P g trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore Ll
pit commissari 28 P i elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai | essere somministrata nel corso di ciascun anno
controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- in misura adeguata.
Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Concorst? per‘Ia . .Selezlone ?I!t{tat.a per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi p“k_lb“caﬂ?"e ditutte ,!e mforma.zi.oni"richies_te dal d_.\gs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile V
3 |progressione in carriera del | interesse/utilita di uno o B ono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza \mmediatamente. Settore 31.12.2021
personale pil commissari & stato menut’o basso (B; ' si ritiene i icazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
. PR : : : Il processo non consente margini di discrezionalita L " P
Gestione giuridica del violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione ditutte le informazioni richieste dal d lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile V
4 |personale: permessi, ferie, anche interne, per B . . assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza 31.12.2021
X N sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio - " S N ! . immediatamente. Settore
ecc. interesse/utilita 2 stato ritenuto bassn (B) si ritiene di tutte le informazioni
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
I t ini di di ionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
o . violazione di norme, | processo non consente margini di discrezionalita b pricazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed )
Relazioni sindacali . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . . " o N N La trasparenza deve essere attuata Responsabile V
5 |. N anche interne, per B " . h . |assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza . " 31.12.2021
(informazione, ecc.) ) R sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio R . L . . . immediatamente. Settore
interesse/utilita & stato ritemut bassn (B) si ritiene di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
" " i di discrezionalits 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
) violazione di norme, | processo non consente margini di discrezionalita b pricazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed )
Contrattazione decentrata . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . . " o N N La trasparenza deve essere attuata Responsabile V
6 | . anche interne, per B " . h . |assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza . . 31.12.2021
integrativa ) A sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio R . L . . . immediatamente. Settore
interesse/utilita 2 stato ritenuto basso (B) si ritiene di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
<ervizi di formazione del selezione "pilotata" del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed Lo trasparenza deve essere attuata Responsabile V
7 le di dent formatore per B leconomici che attiva, potrebbe celare comportamenti assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza pimmediatamente Sett 31.12.2021
personale dipendente interesse/utilita di parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri. si ritiene i icazione di tutte le informazioni : ettore
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. . " N " " N s . .|pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed "
Gestione dei procedimenti violazione delle norme per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati pub . " o N 8 / La trasparenza deve essere attuata Responsabile V
8 di lazi | int di t B i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il assicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza immediatamente. Settore 31122021
| segnalazione e reclamo perinteresse di parte rischio & stato rite‘nuto basso (B) ' ’ " |generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni )
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
i uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri @ 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
violazione di norme, , er ottenere vanta pi eputilit'a erspunali Ma dati|Publicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile V
9 |Gestione del contenzioso anche interne, per B h . per ot 88! e P ‘... . [assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza pa . 31.12.2021
. R i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il o . - . . . immediatamente. Settore
interesse/utilita rischio & stato ritenuto basso (B) igenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente margini di discrezionalits 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. Ingiustificata dilatazione significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pur.lb“cam?"e ditutte ,!e mfmma.n.om‘,mhles.te dal d'.\g5.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile |
10 |Gestione del protocollo . N B N N h . - |assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza ¢ . 31.12.2021
dei tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . - - . . . immediatamente. Settore
2 stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
: richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Gl uffci potrebbero utilizzare impropriamente poteri & 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. " " " " N s . .|pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed .
Organizzazione eventi violazione delle norme per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati pub . " P N N gs.33/. La trasparenza deve essere attuata Responsabile |
1 Iturali ri tivi int di parts M i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il [*0 o o ¢ il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza immediatamente. Sett 31122021
culturall ricreativi perinteresse di parte rischio & stato rite‘nué Medio. ' P " |generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni ) ettore
: richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente margini di discrezionalits 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
" " . " " e . A . . . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed .
Funzionamento degli organi| violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pub . " S N N gs.33/. La trasparenza deve essere attuata Responsabile |
12 B assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza 31.12.2021

collegiali

per interesse di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B)

igenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Settore




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva . : teehl " " : : . Responsabile Termine di
Processo g - P " Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N N
n. principali del livello di at misure at
rischio
PP N o 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
!l processo non consente margini di discrezionalita ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
Istruttoria delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P ) . " o N " gs- La trasparenza deve essere attuata Responsabile |
13 " - . B N . n .. |assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza . . 31.12.2021
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Lo L - . . - immediatamente. Settore
2 stato ritenuto basso (B) siritiene di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
PP N o 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
!l processo non consente margini di discrezionalita ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
Pubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P ) . " o N " gs- La trasparenza deve essere attuata Responsabile |
14 . - . B N . n ... |assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza . . 31.12.2021
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Lo L - . . - immediatamente. Settore
2 stato ritenuto basso (B) siritiene di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
e . N N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
/Accesso agli atti, accesso violazione di norme per per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati P . . " P N " 8s- La trasparenza deve essere attuata Responsabile V
15 | . . s M N N . . .. |assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza . . 31.12.2021
civico interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il o . . - immediatamente. Settore
N siritiene di tutte le informazioni
rischio & stato ritenuto Medio. A - ; " e
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
I processo non consente margini di discrezionalita richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
violazione di norme sipnificativi Inoltre, i vantaj igche roduce in favore dei terzi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Responsabile |
16 |Gestione dell'archivio procedurali, anche B Bhificativl. Inaltre, Bgl che p G121 bblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed pa ¢ 31.12.2021
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . . " N " " immediatamente. Settore
interne & stato ritenuto basso (8) assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
si ritiene i la icazi di tutte le informazioni
i i P . s richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
formazione di !l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trags arénza enerale: si ritiene sufficiente la
determinazioni, ordinanze, | violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o P 8 T La trasparenza deve essere attuata Responsabile V
17 d ti ed altri atti int di part B sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente Sett 31.12.2021
ecre. |.e a ) r_' atti per interesse di parte 2 stato ri(enut‘o b:sso (B; : ' assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza . ettore
amministrativi siritiene i la icazione di tutte le informazioni
POSTo aT CONTroll INtErNT Verifica, anchie a o
o . ) . " delle selezioni.1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli ) . . ) p . & "
Selezione "pilotata” per interessi economici che attivano, possono celare necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
Selezione per |'affidamento | . s o P informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti immediatamente. | controlli debbono essere Responsabile |
18 [0 N interesse/utilita di uno o A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in " " " " . X ! ¢ ! r 31.12.2021
di incarichi professionali N 3 ) " P e pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli | effettuati dalla prima sessione utile successiva Settore
pili commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di N S . " - y .
! ' interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.1- all'approvazione del PTPCT.
adeguate misure. Rischio alto " " Lo A S
Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
inistrazi tuytte L iimnosta dal
regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia di garel- Misura di trasparenza generale e La trasparenza deve essere attuata
i | contra 'appalto di lavori, forniture e servizi, dati specifica: & necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte
Affidamento mediante s " ¥ ti dappalt > pe nece P e [rasp ‘ immediatamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti c N . - X .
procedura aperta (o B A N N N N N L . " N . . | effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Ill
19 |, . N . |interesse/utilita di uno o A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli y ) 31.12.2021
ristretta) di lavori, servizi, N N A s | h s o > - all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore
pili commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di |interni, con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- L )
forniture N e N . . essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguate misure. Rischio alto Formazione: al personale deve essere somministrata formazione in misura adeguata
tecnico/guiridica in materia di gare1- Misura di trasparenza generale e guata.
specifica: & necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte
le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti
regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia di gare1- Misura di trasparenza generale e
. " . " R o A X 8 La trasparenza deve essere attuata
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli specifica: & necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte | . "
interessi economici che attivano, possono celare le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti immediatamente. | controlli debbono essere
/Affidamento diretto di Selezione "pilotata" / N N i~ N N L . . C . . - | effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Il
20 N . N A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli 5 31.12.2021
lavori, servizi o N . PR N o . I all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore
’ danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di  |interni, con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- - -
N fechi : . . essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguate misure. Rischio alto Formazione: al personale deve essere somministrata formazione
A . o ° . in misura adeguata.
tecnico/guiridica in materia di gare1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte
le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti
PrepUSI-aT COMTONT TIETTIT VeTTICa, aTere o o
delle selezioni.1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
selezione "pilotata” per | contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), dati |necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
2 Gare ad evidenza pubblica interesse/utilita di uno o A gli interessi economici che attivano, possono celare informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti immediatamente. | controlli debbono essere Responsabile 11l 31.12.2021
di vendita di beni > atid comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli | effettuati dalla prima sesssione utile successiva Settore e
piucommissari danno di altre. Rischio alto interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.1- all'approvazione del PTPCT.
Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
i A i e
regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e
I'esecuzione dei "contratti di servizio". 1- Misura di trasparenza
i i enerale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
violazione delle norme e o . B € pecifica: & necessario p La trasparenza deve essere attuata
dei limiti dell'in house L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, non 'trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal immediatamente. 1 controlli debbono essere | Responsabile Il
22 |Affidamenti in house A sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti [Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo 3 31.12.2021

providing per
interesse/utilita di parte

di interesse. Rischio alto

preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare lo

degli el dei "contratti di servizio".
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare

effettuati dalla prima sesssione utile successiva

all'approvazione del PTPCT.

Settore

in istrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

Termine di

at i misure

ATTIVITA": Nomina della
2

@

art. 77

commissione giudicatrice

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione
delle norma procedurali,
per interesse/utilita
dell'organo che nomina

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.1- Misura di trasparenza
igenerale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento
delle selezioni.1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti
pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli
interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.1-
Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.1- Misura di trasparenza
generale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
'trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento
delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

Responsabile 11l
Settore

31.12.2021

ATTIVITA": Proposta di
aggiudicazione in base al
prezzo

2

i

Selezione "pilotata", con
conseguente violazione

delle norma procedurali,
per interesse/utilita di
uno o pill commissari

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure. Rischio alto

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.1- Misura di trasparenza
igenerale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento
delle selezioni.1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti
pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli
interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.1-
Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.1- Misura di trasparenza
generale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento
delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

Responsabile 11l
Settore

31.12.2021




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva — : teehl " " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P " Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P! N N
n. principali del livello di at misure at
rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.1- Misura di trasparenza
igenerale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento
Selezione "pilotata", con I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl delle selezioni 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte le ~ latrasparenza deve essere attuata _
P . - . . . . . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti immediatamente. | controlli debbono essere Responsabile 11l
25 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in - " N N 8 " " ) ) . : . 31.12.2021
\'OEPY int Jutilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli | effettuati dalla prima sesssione utile successiva Settore
2 per interesse/utilita di deguate misure. Rischio alto interni verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.1- all'approvazione del PTPCT.
uno o piu commissari 8 . Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.1- Misura di trasparenza
generale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
'trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento
delle selezioni.
si ritiene i la di tutte le informazioni
" " . . . . richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente a
Programmazione dei lavori | violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato o ,p vg P La trasparenza deve essere attuata Responsabile 11l
2% | o0 durali [\ I orocesso non produce sleun vantaggio immediato a _|PUPDlicazione dituttele informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Sett 31.12.2021
art. procedurall terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza ) ettore
’ | si ritiene suffici la di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
generale: si Fitiene sufficiente la pubblicazione di TUTte le informaziont
" P " . . . . |richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente a
Programmazione di violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato o vp ,g P La trasparenza deve essere attuata Responsabile 11l
27 | di servizi durali IMl | e i oroceeso non produce aleun vantageio immediato s |Pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed mediatamonte. ot 31.12.2021
orniture e di servizi procedurali rers '\Fl’r'\schioéstatz tenuto Medio 68l assicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza : ettore
’ | si ritiene suffici la icazione di tutte le informazioni
richieste dal d los 33/2012 ed il carrelata "accessa civiea”
personale deve essere somministrata adeguata formazione La trasparenza deve essere attuata
Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |teCMico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso immediatarﬁente | controlli debbono essere
) - ! . el p " poter P @€ €  |pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura : e ° ) )
Accertamenti e verifiche dei omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, | N N . > " effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Il
28 |itibuti locali int di part A |Sioigendo o meno le verffiche, levando o meno e sanzioni, |01 cOtrollo: I'organo preposto ai controll interni effettua controlli all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Sett 31.12.2021
ributiiocall Interesse i parte . g. ' * |periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere PP - y ) ettore
Rischio alto B . P N N essere somministrata nel corso di ciascun anno
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di in misura adeguata
trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni 8 :
personale deve essere somministrata adeguata formazione 1o trasparenza deve essere attuata
Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | LeCMicO/Biuridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso immediata:\ente I controlli debbono essere
/Accertamenti con adesione omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, pf‘bb"care (ufte le informazioni ?Ien[ate _d_a‘ olgs.33/2013. 2- M's_"'a effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Il
29 | jei tributi locali int di part A | Sogendo o meno e verifiche, levando o meno le sandioni. |0 controllo: Forgano preposto ai controli interni effettua controll all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Sett 31.12.2021
el tributi locall Interesse di parte Rlscﬁin alto ' " |periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere esseprz somministrata nel c'mso di ciascun anno ettore
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di in misura adeguata
trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni guata.
4 7
personale deve essere somministrata adeguata formazione 1o trasparenza deve essere attuata
tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso immediatan‘:em ol dabbone o are
/Accertamenti e controlli omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura | 08 BRI SO0 T8 S EIRE T Responsabile Il
30 |sull'attivita edilizia privata int di part A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli alla rovaz\onepdel PTPCT. La formazione deve Sett 31.12.2021
(abusi) interesse di parte svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere essepr’; o etrate nel coreo di elascn are ettore
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di P
trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni guata.
personale deve essere somministrata adeguata formazione La trasparenza deve essere attuata
Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ~ [ecnicO/Biuridica. 1 Misura di trasparenza generale: ¢ doveroso immediatamente. 1 conroll debbono essere
- - - et p " ¢ poter petenze, _ [pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura = o A ;
Vigilanza sulla circolazione omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, | N effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile IV
31 1a sost int di M [(oigendo o menole verifiche, levando o meno le sanzioni. |01 cOntrollo: Forgano preposto ai controllinterni effettua controlli | Lo o ione deve Sett 31.12.2021
e la sosta interesse di parte Riscﬁm B g " |periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere esse"rz o ot el Coreoy i e <o ettore
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di in misura adeguata
trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni 8! :
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli 1o trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle interni effettua controll periodici, anche a campione. 3-Formatzione: al immediata:\ente | controlli debbono essere
Vlg}lérfza N Venﬂc.he. .Su”e omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapi;o dialtri, pers.malevdév.e Esserefommi."ismm adeguata forma?ione effettuati dalla prir;na sesssione utile successiva | Responsabile IV
32 |attivita commerciali in sede A tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso 31.12.2021

fissa

interesse di parte

svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
Rischio alto

pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli

periodici, anche a 3 al personale deve essere

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

Settore




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva . : teehl " " : . . Responsabile Termine di
n Processo pr?ncipali del I:lellodi Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p misure N
rischio
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli La trasparenza deve essere attuata
Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | e/ effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al immediatar:ente I controlli debbono essere
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, persgnale.d?v.e Esserefomm'_mwam adeguata f"”“a?'°“e effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile IV
3 ti ed ambulanti int di part A |ogendo o meno e verifiche, levando o meno le sanzioni. |\SCTico/gluridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Sett 31.12.2021
mercati ed ambulanti Interesse di parte volge ¢ " |pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura PP ne : ) ettore
Rischio alto " . . . - " essere somministrata nel corso di ciascun anno
di controllo: |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli in misura adeguata
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere 8 )
™
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli La trasparenza deve essere attuata
Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | "o effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al immediatarrp\ente | controlli debbono essere
Controlli sull'uso del omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, pers_m'ale_ "?"_e gssere _Somm'_msmm adeguata fmma,mne effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile I1I
34 | erritori int di part A svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore 31.12.2021
ermitorio interesse di parte e ' " |pubblicare tutte le informatzion elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura e : .
Rischio alto " . N . . . essere somministrata nel corso di ciascun anno
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli in misura adeguata
periodici, anche a campione. 3 ione: al deve essere guata.
4
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli
" . ¢ arindicl . N La trasparenza deve essere attuata
— ) ) interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al |  trasp ]
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ersonale deve essere somministrata adeguata formazione immediatamente. | controlli debbono essere
Controlli sull'abbandono di | omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, [P oo o+ somm® € : effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Il
= ifiuti urbani inty di part: A svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale: ¢ doveroso all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Sett 31122021
rifuti urbant Interesse di parte 8¢ g " |pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura PP ne 2ol ettore
Rischio alto " . ¥ o o " essere somministrata nel corso di ciascun anno
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli in misura adeguata
periodici, anche a 3 ione: al deve essere guata.
Es5ere 50 Fata adeguata formazione tecnico/guindical- Wrisura
di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata". | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei verificare |' del contratto. 3- i al deve I | controlli debbono essere
36 Raccolta, recupero e Omesso controllo A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono  |essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridical- Misura | effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Il 31.12.2021
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano |di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore S
servizio la necessita di adeguate misure. Rischio alto amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal essere somministrata nel corso di ciascun anno
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo in misura adeguata.
specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve
verificare |'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridical- Misura
i aenerale o snecifica: 2 i icazain
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al La trasparenza deve essere attuata
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle deve essere ata adeguata formazione immediatamente. | controlli debbono essere Responsabile IV
37 |violazione del Codice della per interesse di parte: A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, [tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso effettuati a campione. La formazione deve Sett 31.12.2021
strada dilatazione dei tempi svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura | essere somministrata nel corso di ciascun anno ettore
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli in misura adeguata.
periodici, anche a 3 ione: al deve essere
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita si ritiene la di tutte le informazioni
38 Gestione ordinaria della er interesse di parte: B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata Responsabile Il 31122021
entrate perinte 'l parte: sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la immediatamente. Settore 2.
dilatazione dei tempi & stato ritenuto basso (B) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controll
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza
igenerale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal
ingiustificata dilatazione d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli La trasparenza deve essere attuata
i i i e ; . interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al | : "
dei tempi per costringere Gli uffici potrebbero utilizzare poterie competenze, delle ersonale deve essere so‘:nministrata ade uatapformazione immediatamente. | controlli debbono essere
Gestione ordinaria delle il destinatario del quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, P N I N N 8 N effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Il
39 di bilanci dimento tardi A |eccelerando o dilatando tempi dei procedimentl, Rischio |[°1<0/8iuridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Sett 31122021
spese di bilancio provvedimento tardivo a pideip - pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura PP - Lator ettore
concedere "utilita" al alto " " ) e A essere somministrata nel corso di ciascun anno
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli in misura adeguata
funzionario periodici, anche a ione. 3 ione: al deve essere guata.
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. 1-
trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo preposto ai
controlli interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
Il processo non consente margini di discrezionalita igenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
. AP - . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata Responsabile II
40 |Adempimenti fiscali violazione di norme B 8 88 P gs.33/. P P 31.12.2021

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-)

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed

assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di

immediatamente.

Settore




Valutazione

scolastici

dell'esecuzione del
servizio

leconomici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Catalogo dei rischi complessiva . : teehl " " : : . Termine di
Processo g - P " Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure N
principali del livello di at at
rischio
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
Il processo non consente margini di discrezionalita igenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
: " : . " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata
1 |Stipendi del personale violazione di norme B Bhific: . Bgl che p o N €8 / o o pa N 31.12.2021
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la immediatamente.
& stato ritenuto basso (B) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
Il processo non consente margini di discrezionalita igenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
Tributi locali (IMU, . . " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata
L violazione di norme B " . r e N " S - X N 31.12.2021
addizionale IRPEF, ecc.) sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la immediatamente.
& stato ritenuto basso (B) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di
assicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e lgenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
manutenzione delle aree Omesso controllo M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata Responsabile IIl 31.12.2021
verdi dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la immediatamente. o
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di
assicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza
Selezione "pilotata". Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e lgenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
manutenzione delle strade Omesso controllo M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata Responsabile IIl 31.12.2021
e delle aree pubbliche dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la immediatamente. o
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
installazione e Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e igenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
manutenzione segnaletica, Omesso controllo M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata Responsabile 11l 31.12.2021
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la immediatamente. o
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
igenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
servizio di rimozione della Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e si ritiene suffici cazione di tutte le informazioni
6 Ineve e del ghiaccio su Omesso controllo M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata Responsabile IIl 31.12.2021
d 8 bblich dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la immediatamente. e
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
si ritiene suffici la di tutte le informazioni
richieste dal d.lgs. ed assicurare il correlato "accesso civico".
ichieste dal d.lgs.33/2013 ed assi il lato " ivico"
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e g si ritiene ione di tutte le informazioni
7 |manutenzione dei cimiteri Omesso controllo M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata Responsabile 11l 31.12.2021
dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la immediatamente. e
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
si ritiene i icazi di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
manutenzione degli Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza _
N - S Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi siritiene la di tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata Responsabile 1l
8 [immobili e degli impianti di , ! M - - X AN - " N A ° N 31.12.2021
I € Ot dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
proprieta dell'ente servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
9 manutenzione degli edifici Omesso controllo M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi  |generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata Responsabile IIl 31.12.2021




Valutazione

Processo Catalogo ‘.:'EI I:ISChI comPlesswa. Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsab.lle Termlr‘|e di
n. principali del livello di at misure at
rischio
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza
servizi di pubblica . ! per ottenere utilita personali. Dati gli interessi  |generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata Responsabile 11l
50 illuminazione a.nche |ntern§,})\er M leconomici, in genere modesti, che il processo genera in richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. Settore 31.12.2021
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
X i pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
manutenzione della rete e | Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie assicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza
51 |degliimpianti di pubblica Omesso controllo M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi si ritiene suffici la icazione di tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata Responsabile |1l 31.12.2021
N 8 . p_ P dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. Settore e
illuminazione servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza .
52 lservizi di gestione biblioteca anche interne, per M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi si ritiene suffici la di tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata Responsabile | 31.12.2021
! A economici, in genere modesti, che il processo genera in richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. Settore
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
violazione di norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e assicurare il correlato "accesso civico”. 1- Misura di trasparenza
53 servizi di gestione impianti anche interne e" M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi si ritiene ici icazi di tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata Responsabile | 31.12.2021
sportivi p economici, in genere modesti, che il processo genera in richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. Settore S
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza .
54 |gestione del sito web anche interne, per B competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi si ritiene icit la di tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata Responsabile V 31.12.2021
! > P economici, in genere modesti, che il processo genera in richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. Settore
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto basso 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".
a AT PETSONATE TEVE ESSETe Tata
adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata". | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei lgenerale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere
55 Gestione delle Isole Omesso controllo M rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono  |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Il 31122021
ecologiche dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano |interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore e
servizio Ia necessita di adeguate misure. Rischio medio personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale: ¢ doveroso in misura adeguata.
S R PP AR S ST SR e St it
adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme, | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei igenerale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere
56 Pulizia delle strade e delle anche interne, per ’ M rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono  |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Il 31.12.2021
aree pubbliche ! = Pt celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano |interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore S
interesse/utilita Ia necessita di adeguate misure. Rischio medio personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
'tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso in misura adeguata.
2 ealRse s pdPnERaT S st dale desetd ChimAndipa=>
adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme, | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei general;: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere N bl 11
. P . rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono  |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli effettuati dalla prima sesssione utile successiva esponsabile
57 |Pulizia dei cimiteri anche interne, per [\ I com;gmrlamenti scorretti. Fatti di crunagca co:fermanu 'mtgemi effettua controlli periodici, anche agcamzione. 3-Formazione: al aH'appmvamnepdel PTPCT. La formazione deve Settore 31122021
interesse/utilita la necessita di adeguate misure. Rischio medio personale deve essere somministrata adeguata formazione essere somministrata nel corso di ciascun anno
tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso in misura adeguata.
i gteden . —
adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza La trasparenza deve essere attuata
Pulizia degli immobili e violazione delle norme, | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei igenerale: & doveroso pubblicare tutte \‘e informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono essere .
58 |degli impianti di proprieta anche interne, per M rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono  |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Il 31.12.2021

dell'ente

interesse/utilita

celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure. Rischio medio

interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al

deve essere ata adeguata formazione

tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
s, ) L 012 2. nai

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
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Catalogo dei rischi complessiva — : teehl " " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P " Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N N
n. principali del livello di at misure at
rischio
T'organo preposto a controlli interni accerta, anche a T
regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
'tecnico/guiridical- Misura di trasparenza generale e speci :
5 e reepart La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi r\ecessar!o p‘L‘lbbllcare in amministrazione trasparente tutte le N immediatamente. | controlli debbono essere
R A - " . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura . : . " N P
. . dei limiti e degli indici leconomici, anche di valore considerevole, che potrebbero N P . . . effettuati dalla prima sessione utile successiva | Responsabile IlI
59 |Permesso di costruire banistici per i A determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti, |01 cOntrollo specifica: I'organo preposto ai controll interni accerta, all'approvazione del PTPCT . La formazione deve s 31122021
urbanistici per interesse etert P " |anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio del PP ne - Laform ettore
di parte Rischio alto permesso. 3- tone: ol deve essere o€ essere somministrata nel corso di ciascun anno,
; ; . - y " in misura adeguata.
adeguata formazione tecnico/guiridical- Misura di trasparenza 3
igenerale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR
380/2007..2; Misura di contralle seecifica: ) areano.nrengsto.aj
regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione La trasparenza deve essere attuata
tecnico/guiridical- Misura di trasparenza generale e specifica: & e ol dobhon ere
Permesso di costruire in violazione delle norme, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi .‘nnefc;:s:;zr:ui;bI:::‘ézladml";';I;;;Zzl‘:n:;;?:’;e;gg/‘zugéi Iez Misura effettuati dalla prima sessione utile successiva
aree assoggettate ad dei limiti e degli indici leconomici, anche di valore considerevole, che potrebbero N pos - 8- . A h all'approvazione del PTPCT . La formazione deve| Responsabile Il
60 itori. i banistici int A determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti di controllo specifica: l'organo preposto ai controll interni accerta, essere somministrata nel corso di ciascun anno, Setts 31122021
autorizzazione urbanistici per interesse P - |anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio del * N g ettore
paesaggistica di parte Rischio alto ermesso, 3. ool dove escore o in misura adeguata. La rotazione dovra essere
. N . e " " attuata alla prima scadenza utile di ciascun
adeguata formazione tecnico/guiridical- Misura di trasparenza P s
igenerale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione :
trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR
- - .
personale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di garel- Misura di trasparenza generale e specifica: & La trasparenza deve essere attuata
violazione del conflitto di necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatomente. | controlli debbono essere
Provvedimenti di interessi, delle norme, dei La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente mfor,"faz"’.m imposte dal d.lg5..33/2013‘,‘ z M',S'"a di controllo effettuati dalla prima sessione utile successiva .
PR L L A " Lo . . . I~ specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve accertare, anche a 5 ) Responsabile IIl
61 |pianificazione urbanistica limiti e degli indici A discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata N N e all'approvazione del PTPCT su nuove procedure 31.12.2021
- e N campione, la regolarita delle nuove procedure di pianificazione Settore
generale urbanistici per interesse impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. Rischio alto | '\ & 0. lone: al personale deve essere inistrata di pianificazione anche a campione. La
di parte e S formazione deve essere somministrata nel corso
P formazione tecnico/guiridica in materia di garel- Misura di di ciascun anno in misura adeguata
trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in 8 :
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
2 roTier -
personale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare1- Misura di trasparenza generale e specifica: & La trasparenza deve essere attuata
violazione del conflitto di necessario pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbone essere
Provvedimenti di interessi, delle norme, dei La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sessione utile successiva )
PR . P A . . . L o specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve accertare la 5 ) Responsabile 11l
62 |pianificazione urbanistica limiti e degli indici A discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata e N, - all'approvazione del PTPCT su nuove procedure 31.12.2021
i istici per i impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. Rischio alto | <8°121t2 delle nuove procedure di pianificazione urbanistica anche a di pianificazione anche a campione. La Settore
attuativa urbanistici per interesse prop p B8 ; campione. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata P P .
di parte - T P . " formazione deve essere somministrata nel corso
[ formazione tecnico/guiridica in materia di gare1- Misura di o o o oguats
trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in 8
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
TOrgat R prEPUSO A CoTTTr T acceTtE At o
regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
o ) tecnico/guiridical- Misura di trasparenza generale e specifica: & La trasparenza deve essere attuata
conflitto di interess, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi  |NCCCS5210 pubblicare in amministrazione trasparente tutte le mmedlotamante | controll debbong essere
N . violazione delle norme, " P pr informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura . - N N N "
Permesso di costruire - PN , anche di valore considerevole, che potrebbero N e . . ; effettuati dalla prima sessione utile successiva | Responsabile 11
63 . dei limiti e degli indici A N A . N N . |di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni accerta, . . ) 31.12.2021
convenzionato S © determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio del all'approvazione del PTPCT anche a campione . Settore
urbanistici per interesse Rischio alto evdei o e La formazione deve essere somministrata nel
di parte permesso. 3- @ evf esser? corso di ciascun anno, in misura adeguata.
adeguata formazione tecnico/guiridical- Misura di trasparenza
generale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR
i amministrazione tra%parente Tutte Te informaziont imposte dar
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
o o controlli interni deve accertare, anche acampione, la regolarita delle La trasparenza deve essere attuata
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre  |nuove procedure di pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al | immediatamente. | controlli debbono essere
Procedimento per conflitto di interessi, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici personale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridicain | effettuati dalla prima sessione utile successiva Responsabile IV
64 |'insediamento di una violazione di norme, limiti A potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze |material- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario all'approvazione del PTPCT su nuove procedure Settore 31.12.2021
nuova cava e indici urbanistici per delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni di pianificazione anche a campione. La
interesse/utilita di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura). Rischio alto [imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo  |formazione deve essere somministrata nel corso
preposto ai controlli interni deve accertare, anche acampione, la di ciascun anno in misura adeguata
regolarita delle nuove procedure di pianificazione e autorizzazione. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata formazione.
P . s 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
violazione di norme, !l processo non consente margini i discrezionalita bblicatione di futte I nformaziont rchieste dal ¢.Igs33/2013 ed
Sicurezza ed ordine i significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P o\ o . on richieste dal ¢ €. La trasparenza deve essere attuata Responsabile IV
65 regolamenti, ordini di M assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza 31.12.2021

pubblico

servizio

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto medio

si ritiene la di tutte le informazioni

richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Settore
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Catalogo dei rischi complessiva — : teehl " " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P " Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N N
n. principali del livello di at misure at
rischio
I processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
violazione delle norme, si;nificativi Inoltre, i vantaggigche produce in favore dei terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile 11l
66 |Servizi di protezione civile |anche di regolamento, per| B sono divalt;re in énere assai contenuto. Pertanto, il fischio assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza immediatamente Sett 31.12.2021
inter di parts N I B . N ' si ritiene suffici i di tutte le informazioni . ettore
eresse di parte & stato ritenuto basso (B) AN - y o A
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
o - informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
violazione dei limiti in I'organo preposlo ai controlli interni effettua controlli periodici, anche La trasparenza deve essere attuata
Designazione dei materia di conflitto di La nomina di amministratori in societa, enti, organismi a i ione: al personale deve essere rata | controlli debbono essere
67 rappresentanti dell'ente interessi e delle norme A collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile V 31.12.2021
presso enti, societa, procedurali per puo celare condotte scorrette e conflitti di igenerale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore o
fondazioni. interesse/utilith interesse. Rischio alto d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli | essere somministrata nel corso di ciascun anno
dell'organo che nomina interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al in misura adeguata.
personale deve essere somministrata adeguata formazione
'tecnico/giuridica.
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I" organo preposto i controlli interni effettua controlli periodici, anche La trasparenza deve essere attuata
) ) .| violazione delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle al personale deve essere rata : eI controlli debbono essere )
68 Concessione di sovvenzioni, anche di regolamento, per A uali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile | 31.12.2021
contributi, sussidi, ecc. A golar , P ?a\un'\ 50” efﬁ " ;:: oot aﬁfi ischin :Im d lgenerale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore 2.
interesse di parte B8 P : d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli essere somministrata nel corso di ciascun anno
interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al in misura adeguata.
personale deve essere somministrata adeguata formazione
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
N ) . informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo:
ingiustificata dilatazione I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche La trasparenza deve essere attuata
P dei tempi per costringere . . one: inistr
|\Autorizzazioni ex artt. 68 e - P! p ) 8 Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle a campione. 3 qumallong. al p}erﬁo»nale devle esser? ata € | controlli debbono essere i
69 |69 del TULPS (spettacoli il destinatario del A a1l dispongono. per vantaggi e utilits personali, in favore di |29€8uata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Ill 31122021
¢ . P " | prowedimento tardivo a ?a\un'\ mp e[g(i " S'CZ g aifi inchin Zko g generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore e
intrattenimenti, ecc.) concedere "utilita” al 68 P i d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli | essere somministrata nel corso di ciascun anno
funzionario interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al in misura adeguata.
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.
o o _ i uffic potrebbero utilizzare impropriamente poteri & 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. ingiustificata richiesta di et nente pots _ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed .
Gestione delle sepolture e n per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . . " P N N La trasparenza deve essere attuata Responsabile |
70 . . "utilita" da parte del M o ) N assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza ) . 31.12.2021
dei loculi funzionario leconomici, in genere modesti, che il processo genera in siritiene . la di tutte le informazioni immediatamente. Settore
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. . . . " A
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
: ne " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
oni . Selezione "pilotata" per et o ~ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ’
Concessioni demaniali per | . - per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . . " . N N La trasparenza deve essere attuata Responsabile |
71 tombe di famiglia interesse/utilita di uno o M economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza immediatamente Settore 31.12.2021
¢ pils commissari favore di terai, il ischio & stato ritenuto Medio st ritiene suffici cazione di tutte le informationi )
' ) richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
" " i di discrezionalits 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Procedimenti di violazione delle norme  Progesso non onsente margii Gl disereziona 18 . |pubblicazione di tutte le informaczioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed .
. N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . . " P N N La trasparenza deve essere attuata Responsabile |
72 |esumazione ed procedurali per B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza immediatamente. Settore 31.12.2021
. . 2 3 . 2 . - . i zioni X
estumulazione interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). . siritiene - . di tut:e € |n(or@? ? '
richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
_ ) g organo repesto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche La trasparenza deve essere attuata
selezione "pilotata”, al personale deve essere inistrata 1 controlli debbono essere
X . ) S Gli uffici potrebbero utilizzare poterie competenze, delle . N .
Gestione degli alloggi violazione delle norme o NS - adeguata formazione tecnico/giuridica. 1- Misura di trasparenza effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Responsabile Il
73 A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di 31.12.2021
pubblici procedurali per taluni soggetti a s/ca ito di altri. Rischio alto Y igenerale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore o
interesse/utilita di parte B8 P : d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli | essere somministrata nel corso di ciascun anno
interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al in misura adeguata.
deve essere inistrata adeguata formaziont
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione del diritto allo violazione delle norme P = mPropriamente pot ~ |pubblicazione di tutte le informationi richieste dal d.Igs.33/2013 ed '
) " per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . " P N N La trasparenza deve essere attuata Reponsabile |
74 |studio e del sostegno procedurali per M economic, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza modiatamente. Settore 31.12.2021
scolastico interesse/utilita di parte tavore di térzi I ischio & slal:) ritenuto Medio generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni )
' ) richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
oesorn coene ooy 1M e g 4 et
- procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pub r N A N & La trasparenza deve essere attuata Reponsabile |
75 |Asili nido " o M " . h . |assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza . N 31.12.2021
‘graduatorie" per sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio : immediatamente. Settore

interesse/uti

& stato ritenuto medio

si ritiene la di tutte le informazioni

r\ch\este dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico"




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva — : teehl " " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P " Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P! N N
n. principali del livello di at misure at
rischio
violazione delle norme 1 processo non cansente margini i discrezonala L Misuradi uasparenza generale sitere uffdentels.
P : . . A N . . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 e "
Servizio di trasporto procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P! N 18 / La trasparenza deve essere attuata Reponsabile |
76 |2 orasti raraduatoric” VL e e pertanin i ioehry [assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza D ftmonts ot 31.12.2021
scolastico _ graduatorie” per o rtoto ritenuto mgedio ¢ - g lgenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni - ettore
interesse/utilita di parte richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
pocsoroncmme sy LMot s mesttcnen,
77 |servizio di mensa procedurali e delle M significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi gssiwrm I correlato "accesso civico”. 1- Misura di'ﬁa's arenza La trasparenza deve essere attuata Reponsabile | 31122021
“araduatorie” per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio : P immediatamente. Settore e
8 P o rtoto ritenuto modin si ritiene la di tutte le informazioni
interesse/utilita di parte . richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
ingiustificata dilatazione
i i i A . - . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Autorizzazione dei tempi per costringere i uffci potrebbero wtilizzare impropriamente poteri e ubblcasione diutte e iformasion richeste dal 4. Ige33/2013 ed
" : il destinatario del per ottenere utilita personali. Dati gli interessi [P ’ . pon richieste el o8 La trasparenza deve essere attuata Reponsabile Il
78 |all’occupazione del suolo . ) M N assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza 31.12.2021
bbli provvedimento tardivo a leconomici, in genere modesti, che il processo genera in siritiene N la di tutte le informazioni immediatamente. Settore
pubblico 2 i terzi, il rischio @ i i
concedere "utilita" al avore diterzi, il ischio & stato ritenuto Medio. richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita - E'Ef"’“ di ":s"’"e"lla gf"e'a'E: ° ”“:"e Sug'c"j""e ‘a "
. : : P, A N . " . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 e "
79 |pratiche anagrafiche il destinatario del B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi :Ssicume e roiote "aceoomn o 1. Micura di fmpa/rema La trasparenza deve essere attuata Reponsabile | 31.12.2021
i i sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio R - - " . - immediatamente. o
provvedlmenﬂto ?"_"‘d"vvo a & stato ritenuto bgsso ®) igenerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Settore
concedere "utilita" a richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
80 |Certificazioni anagrafiche il destinatario del B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi |\ - % 0 o ':me e ‘rg‘fmmam’ml richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Reponsabile | 31.12.2021
8 prowvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio :Ssicurm e rolote "aceom -18s- immediatamente. Settore -12.
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) .
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere !l processo non consente margini di iscrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
81 atti di nascita, morte, il destinatario del B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ubblicazione di ':utte le I:formazi;:ni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Reponsabile | 31.12.2021
cittadinanza e matrimonio rovvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio P ; . g immediatamente. Settore S
P N " assicurare il correlato "accesso civico".
concedere "utilita" a @ stato ritenuto basso (B)
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere !l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
2 Rilascio di documenti di il destinatario del B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ubblicazione di ?utte le \'gformaziéni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Reponsabile | 31.12.2021
identita provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio :ssicurare il correlato "accesso civico" e immediatamente. Settore e
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) :
funzionario
!l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
I . violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |~ . > - " . L La trasparenza deve essere attuata Reponsabile |
83 |Rilascio di patrocini per interesse di parte B ono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio pubbhcazlcfne di tuttel!e \nformazlf:m”nchleste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente. Settore 31.12.2021
2 stato ritenuto basso (8) assicurare il correlato "accesso civico".
!l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi |~ ° % " . R La trasparenza deve essere attuata Reponsabile |
84 |Gestione della leva per interesse di parte B ono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio pubbhcazlcfne di tuttel!e \nformazlf:m”nchleste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente. Settore 31.12.2021
2 stato ritenuto basso (8) assicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
- " violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |~ .~ > - " . P La trasparenza deve essere attuata Reponsabile |
85 |Consultazioni elettorali per interesse di parte B ono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio pubbhcazlcfne di tuttel!e \nformazlf:m”nchleste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente. Settore 31.12.2021
2 stato ritenuto basso (B) assicurare il correlato "accesso civico".
!l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
86 |Gestione dell'elettorato violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi | |\ fune e ‘ﬁmmaziani tichieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Reponsabile | 31.12.2021
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio P -lgs- immediatamente. Settore e

& stato ritenuto basso (B)

assicurare il correlato "accesso civico".




	Analisi

